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1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

1. Общие сведения об образовательной организации
Учредитель профессиональной образовательной
организации

УВО «Владимирский институт туризма и гостеприимства»

Дата создания профессиональной образовательной 
организации

27 сентября 2002 года

Полное и сокращенное наименования организации (при 
наличии) в соответствии с Уставом

Учреждение среднего профессионального образования 
«Владимирский техникум туризма» при учреждении 
высшего образования «Владимирский институт туризма и 
гостеприимства».
Сокращенное наименование: У СПО ВТТ

Место нахождения профессиональной организации в 
соответствии с Уставом

600020, Россия, г. Владимир, ул. Михайловская,63

Место(а) ведения образовательной деятельности в 
соответствии с Уставом

Руководитель профессиональной организации

600020, Россия, г. Владимир, ул. Михайловская,63

Лавров Сергей Федорович



Контактный телефон/факс, адрес электронной почты, 
официального сайта

(4922) 53-23-74, e-mail: vlatt@bk.ru, сайт: vtt33.ru

Предметом деятельности техникума является реализация конституционного права граждан Российской 
Федерации на получение общедоступного и бесплатного среднего профессионального образования, 
направленного на решение задач интеллектуального, культурного и профессионального развития человека и 
имеющего целью подготовку квалифицированных рабочих или служащих и специалистов среднего звена по 
всем основным направлениям общественно полезной деятельности в соответствии с потребностями общества и 
государства, а также удовлетворение потребностей личности в углублении и расширении образования.

Система управления в техникуме:
Управление техникумом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом

техникума. У правление колледжем строится на принципах единоначалия и коллегиальности.
Коллегиальные органы управления Полномочия

Учредитель Рассмотрение:
Утверждение Устава, изменений и дополнений к нему; Утверждение 

годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов; Заслушивание отчетов 
директора, Педагогического совета об итогах учебного года; Реорганизация и 
ликвидация Образовательного учреждения; Утверждение на должность директора 
Образовательного учреждения по представлению Педагогического совета; 
Определение основных направлений деятельности Образовательного учреждения и 
решение стратегических вопросов его экономического и социального развития; 
Назначение ревизионной комиссии Образовательного учреждения; Контроль за 
финансово-хозяйственной деятельностью администрации Образовательного 
учреждения; Осуществление иных полномочий учредителя в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

предложений директора о совершении сделок, в которых имеется 
заинтересованность;

предложений директора техникума о выборе кредитных организаций, в которых 
колледж может открыть банковские счета

вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности техникума и 
утверждения аудиторской организации.

mailto:vlatt@bk.ru
vtt33.ru


Общее собрание работников и представителей 
обучающихся

Рассмотрение правил внутреннего трудового распорядка, решения других вопросов, 
выносимых на собрание Советом техникума или директором.

Педагогический совет Рассмотрение:
концепции развития техникума, 
локальных актов колледжа;
плана по подготовке специалистов среднего звена, квалифицированных 

рабочих, служащих, профессиональному обучению, профессиональной 
переподготовке и повышению квалификации;

проекта правил приема обучающихся в техникум;
объема приема студентов на платной основе;
отчетов о работе членов коллектива, результатах учебно-воспитательной 

деятельности техникума; проекта Правил внутреннего распорядка техникума; и др. 
Решение вопросов учебно-методической и воспитательной работы, физического 
воспитания обучающихся, повышения педагогического мастерства преподавателей. 
Принятие порядка разработки и утверждения учебных планов и программ, планов 

редакционно-издательской деятельности; Обсуждение и утверждение отчетов 
директора, заместителей директора, руководителей структурных подразделений; 
Принятие решений по важнейшим вопросам организации учебного процесса; 
Утверждение положения о проведении текущего контроля успеваемости, 
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

2. Образовательная деятельность

2.1. Сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности по профессиям и
специальностям среднего профессионального образования и государственной аккредитации

№ п/п Документы Дата выдачи, 
срок действия

Серия, регистрационный 
номер

1 Лицензия на право ведения образовательной деятельности от 22 апреля 2016 
г.
Бессрочно

регистрационный №
ЛО35-01297-33/00503236

В том числе, лицензированные программы (профессии, специальности):
43.02.10 Туризм
43.02.16 Туризм и гостеприимство
Профессиональное обучение



2 Свидетельство о государственной аккредитации от 21 марта 
2018г.
Бессрочно

Основной 
регистрационный номер 
№ 1023301459554
Регистрационный номер 

св-ва № 1065

2.2. Организация учебного процесса
Организация и осуществление образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования в техникуме осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минпросвещения России от 24 
августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам среднего профессионального образования», федеральными государственными 
образовательными стандартами среднего профессионального образования, уставом У СПО «Владимирский 
техникум туризма».

Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ООП 
СПО (ППССЗ): - учебный план, содержащий календарный учебный график, определяющий объем 
максимальной и обязательной аудиторной нагрузки студентов и учитывающий рекомендации по разработке 
учебного плана ОУ, предложенных Минобрнауки РФ и ФГАУ ФИРО; - рабочие программы учебных 
дисциплин; - программы профессиональных модулей; - рабочие программы учебной и производственной 
практик; - фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля, промежуточной и итоговой 
аттестации; - программу государственной итоговой аттестации по специальности или профессии.

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью программы, 
особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин. В учебном процессе 
преподавателями используются современные образовательные технологии и активные методы обучения: 
деловые игры, (в том числе на иностранных языках), ролевые ситуации, кейс-стади, мастерклассы и пр., что 
позволяет обучающимся проявлять инициативу, самостоятельность и креативный подход.

2.3. Условия и результаты приема в текущем учебном году
Прием граждан на обучение в техникум в 2023 году осуществлялся на основании Правил приема граждан на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального образования во Владимирском 
техникуме туризма на 2023-2024 учебный год. Результаты приема на обучение в техникум следующие:



Код 
специальности, 

профессии

Наименование специальности, профессии Срок 
подготовки 

специалистов

План приема 
(очная форма/ 
заочная форма)

Прием на 
бюджетной 

основе 
(очная форма/ 
заочная форма)

Процент 
выполнения 

плана приема, 
(очная форма) 

заочная форма)

Прием на 
платной основе 
(очная форма/ 

заочная форма)

43.02.16 Туризм и гостеприимство 2 и 10 мес. 90/30 - 73%/ 20% 66/6

итого по программам подготовки специалистов 
среднего звена

120 - 60% 72

2.4. Сведения о контингенте обучающихся на 1 января 2024 года

Название специальности / профессии

Общий 
контингент 

обучающихся по 
всем формам 

обучения (чел.)

Контингент обучающихся (чел.)
Контингент 

обучающихся 
на бюджетной 

основе 
(чел.)

всего на платной 
форме обучения

В том числе на 
очном обучении

В том числе на 
заочном 

обучении

43.02.10 Туризм 101 - 96 5 0

43.02.10 Туризм и гостеприимство 74 - 67 7 0

Итого: 175 - 163 12 0

2.5. Качество подготовки выпускников

2.5.1 Результаты государственной итоговой аттестации выпускников У СПО «Владимирский техникум 
туризма» в 2022-2023 учебном году

Качество знаний студентов и уровень освоенности компетенций оценивалось по степени подготовленности 
выпускников к выполнению требований ФГОС СПО.



В 2022-2023 учебном году в У СПО ’’Владимирский техникум туризма" выпуск составил 80 человек.

очная форма обучения - 76 человек.
заочная форма обучения - 4 человека.

- Результаты государственной итоговой аттестации выпускников колледжа следующие:
Количество выпускников, получивших дипломы с отличием, составило 23 человека или 28,75 % выпуска, в том числе: 

- очная форма обучения -21 человек или 27,63% 
- заочная форма обучения - 2 человек или 50%

Количество выпускников, получивших в результате государственной итоговой аттестации ”4 и 5”, в целом по 
техникуму составило 68 человек - 85% в том числе:

- очная форма обучения - 64 человека или 94%
- заочная форма обучения 4 человека или 100%

2.6 Участие студентов техникума в региональных, федеральных и
международных конкурсах, смотрах, фестивалях, олимпиадах профессиональной направленности.

Участие студентов техникума в региональных, 
федеральных и
международных конкурсах, смотрах, фестивалях, 
олимпиадах профессиональной
направленности

2023 г.
1 место в Региональном Чемпионате ’’Молодые профессионалы“ (WorldSkills 

Russia) Владимирской области - Чекед М.; Малькова Д. по компетенции ’’Турагентская 
деятельность'

2 место в Региональном Чемпионате ’’Молодые профессионалы"4 (WorldSkills 
Russia) Владимирской области - Комарова Д.; Шишелова В. по компетенции 
’’Турагентская деятельность'

3 место в Региональном Чемпионате ’’Молодые профессионалы"" (WorldSkills 
Russia) Владимирской области - Мартынов А.; Иерусалимова К. по компетенции 
’’Турагентская деятельность'

2022г.
3 место (бронза) в Национальном Чемпионате ’’Молодые профессионалы"" 

(WorldSkills Russia) Владимирской области - Моругова С.; Бастрыгина Н.по 
компетенции ’’Турагентская деятельность'



Областной фестиваль студенческого творчества «Студенческая весна 2023»
- Номинация «Авторское художественное слово» 2 место Шишелова В.Д.
- Номинация «Современный танец» 2 место Сергеева М.; Осипова А.; Колесова П.; 
Каменская М; Фролова Л.

Ежегодный городской фестиваль творчества «Студенческая весна» 2 место + победа в 
номинации: лучший хореографический номер

Туристический фестиваль «Владимирская тропа»- апрель
Кросс наций 2022- сентябрь
Городской туристский слет «Международный день туризма» -сентябрь
Исторический конкурс «Героика Российской державы» - апрель

2.7. Мониторинг трудоустройства выпускников очной формы обучения за 2022-2023 учебный год
п/п Наименование 

специальности/профессии
Всего 

выпускнике 
в

из них:
трудоустроено 

всего
трудоустроено 
по профилю 
полученной 
специальности 
профессии

призваны 
в ряды РА

продолжают 
обучение в 
учреждениях
СПО и впо

на учете 
в службе 
занятости

не 
трудоустроено

1 43.02.10 Туризм 80 62 46 2 15 0 -

Итого: 80 62 46 112 42 0 -

2.8. Учебно-методическое обеспечение реализуемых образовательных программ

Учебно-методическое обеспечение ППССЗ в полном объеме содержится в учебно-методических комплексах 
дисциплин, практик и итоговой аттестации. Содержание учебно-методических комплексов обеспечивает 
необходимый уровень и объем образования, включая самостоятельную работу студентов, а также предусматривает 
контроль качества освоения студентами ППССЗ в целом и отдельных ее компонентов. Информационное 
обеспечение основывается как на традиционных (библиотечных и издательских), так и на новых 
телекоммуникационных технологиях, что соответствует требованиям ФГОС



- У СПО ВТТ реализует программы в системе среднего профессионального образования по укрупненной 
группе специальностей и направлений подготовки 43.00.00 Сервис и туризм . площадка для проведения 
Регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkilIs Russia) Владимирской области по компетенции 
«Турагентская деятельность»

- По каждой специальности разработаны учебные планы в соответствии Рекомендациями по организации 
получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего 
профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных 
государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего 
профессионального образования.

Учебные планы по реализуемым профессиям и специальностям разработаны для всех форм обучения и 
утверждены директором техникума. ООП ППССЗ в установленном порядке утверждены директором и согласованы 
с работодателями.

По каждой учебной дисциплине и профессиональному модулю составлены календарно-тематические планы 
(КТП), в которых отражены: учебный материал по дидактическим единицам, время, необходимое на его изучение, 
требуемые наглядные пособия и задания студентам на самостоятельную внеаудиторную работу. Календарно
тематические планы преподавателей ежегодно рассматриваются на заседаниях предметных (цикловых) комиссиях. 
Календарно-тематические планы обеспечивают методически правильное планирование изучения материала и 
способствуют четкой организации учебного занятия и учебного процесса в техникуме в целом. В рабочих учебных 
планах всех форм обучения предусмотрены все виды практик, соблюдаются требования к срокам для 
государственной итоговой аттестации выпускников, включая подготовку и защиту выпускных квалификационных 
работ.

Учебный процесс организуется в соответствии с утверждаемыми директором календарными учебными 
графиками по очной и заочной формам обучения. Общий объем учебной работы студентов каждой формы обучения 
соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов СПО. Расписания учебных 
занятий для студентов составляются диспетчером своевременно и представляются на информационных стендах и 
сети интернет. Работу по составлению расписания координирует заведующий учебным отделом. Предметные 
(цикловые) комиссии (ПЦК) техникума отвечают за качество подготовки квалифицированных рабочих, служащих, а 
также специалистов. Председатели ПЦК осуществляют организацию учебной и методической работы 
преподавателей: написание рабочих программ учебных дисциплин, программ профессиональных модулей, 
календарно-тематических планов, учебно-методических материалов, планирование учебных занятий. В учебном



процессе преподаватели используют как традиционные, так и активные формы обучения студентов, а также ведут 
занятия с использованием современных компьютерных программных продуктов и средств обучения. Порядок 
организации и проведения текущей, промежуточной и государственной итоговой аттестации студентов, курсового 
проектирования, пересдачи экзаменов и зачетов установлены соответствующими нормативными актами техникума.

2.9. Библиотечно-информационное обеспечение реализуемых образовательных программ
Библиотека располагает учебниками и учебными пособиями, включенными в основной список литературы, 

необходимой для реализации основных образовательных программ СПО. Все циклы учебных дисциплин по 
профессиям и специальностям обеспечены учебной, учебно-методической литературой.

Также используется фонд ЭБС «Университетская библиотека онлайн» договор от13.2023 № 566-11/2023, 
отвечающий требованиям, утвержденным Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 5 
сентября 2011 г. N 1953.

Наименование показателей
Поступило 

экземпляров за 
отчетный год

Выбыло 
экземпляров за 
отчетный год

Состоит 
экземпляров на 
конец отчетного 

года

Выдано экземпляров 
за отчетный год в том числе обучающимся

Объем библиотечного фонда - всего 131 105 4143 1728 1629

из него литература: чебная
55 41 2954

в том числе обязательная 45 22 2521

учебно-методическая 76 63 1153

в том числе обязательная 65 57 1140

художественная 0 1 32

научная 0 0 4

Из объема библиотечного фонда печатные 
документы 120

97
1979

аудиовизуальные док менты 0 0 10

документы на микроформах 0 0 0

электронные документы 11 8 2154



- наличие не менее 2093 учебников и учебных пособий, изданных за последние 10 лет (для дисциплин 
гуманитарного, социального и экономического цикла -за последние 5 лет); 29 - наличие не менее 500 научных 
монографий; - наличие не менее 50 наименований журналов из Перечня российских рецензируемых научных журналов 
для опубликования основных научных результатов диссертаций, утвержденных ВАК; - наличие не менее 20 учебников и 
учебных пособий по каждой из не менее чем 20 % УГС; - возможность индивидуального неограниченного доступа к 
содержимому ЭБС из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет; - возможность одновременного 
индивидуального доступа к содержимому ЭБС в соответствии с требованиями ФГОС СПО (не менее чем для 100 
процентов обучающихся); - возможность полнотекстового поиска по всему содержанию ЭБС; - возможность 
формирования статистического отчета по пользователям; - предоставление изданий с сохранением вида страниц 
(оригинальной верстки). В библиотеке имеется читальный зал на 60 посадочных мест. Образовательное учреждение 
предоставляет обучающимся доступ к современным ресурсам сети Интернет, возможность оперативного обмена 
информацией с отечественными образовательными учреждениями и организациями.

2 .10. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных программ.
Реализация 11ПССЗ по специальности 43.02.10 Туризм и 43.02.16 Туризм и гостеприимство обеспечена 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, в основном соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 
обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального цикла. 
Преподаватели проходят стажировку в профильных организациях не реже 1 раз в 3 года с учетом расширения 
спектра профессиональных компетенций.

3. Материально-технические обеспечение

Образовательный процесс в Техникуме организован в здании учебного корпуса (548 кв.м.). Практические занятия 
проходят на базе тренинговых турфирм и на предприятиях туристской сферы. Питание студентов организовано в 
студенческом буфете учебного корпуса. Медицинское обслуживание студентов осуществляется по договору с МУЗ 
«Городская поликлиника №2». В составе используемых помещений имеются лекционные аудитории, аудитории для 
практических занятий, специализированные кабинеты, компьютерный класс, библиотека с читальным залом на 60



посадочных мест, административные и служебные помещения. Перечень кабинетов, залов, лабораторий и др. помещений 
соответствует требованиям ФГОС.

На базе колледжа создана площадка для проведения Регионального чемпионата «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) Владимирской области по компетенции «Турагентская деятельность».

Информационная система Техникума реализуется в двух направлениях. Первое направление включает в себя 
средства, позволяющие обеспечить: - информационную поддержку абитуриентов и приемной кампании; - разработку 
учебных планов и расчет учебной нагрузки; - учет договоров и оплаты за обучение; - информационное обеспечение 
сессий и учет успеваемости; - оперативный мониторинг и анализ успеваемости; 30 - учет кадрового состава 
преподавателей. Второе направление решает задачи, связанные с реализацией и обеспечением учебного процесса, в 
частности: - накопление, хранение и предоставление студентам электронных ресурсов, входящих в состав учебно; 
методических комплексов; - формирование виртуальной сетевой образовательной среды для реализации аудиторных и 
внеаудиторных видов учебной деятельности студентов и преподавателей; - обеспечение различных видов контроля 
освоения студентами учебной программы; В специализированном классе компьютеры объединены в локальную сеть, 
что позволяет выполнять администрирование. Общими ресурсами являются многофункциональные устройства HP Color 
Laser Jet CM 2320 MFP (принтер, сканер, факс), подключенные к преподавательскому компьютеру. На компьютерах 
установлено системное, офисное, прикладное и специальное программное обеспечение (ПО). Системное ПО: - на 
сетевом сервере установлена операционная система Linux, обеспечивающая работу компьютерной сети, выход в 
Интернет и защиту от несанкционированного доступа; - на всех компьютерах установлена программа Антивирус 
Касперского 2014 Офисное ПО: - пакеты Microsoft Office 2010и OpenOffice.org 3; - программа Fine reader для 
распознавания отсканированных текстов; Прикладное программное обеспечение: - браузеры Mozilla Firefox и Opera. 
Специальное программное обеспечение (туристские программы): - Само-тур - программный комплекс для туристского 
офиса, - Galileo - Система бронирования авиабилетов, гостиниц и т.п., - Мастер Тур - программный комплекс для 
туристского офиса.

4. Воспитательная работа

В колледже создана система воспитания и социализации обучающихся. Разработаны рабочие программы 
воспитания обучающихся специальностей и профессий, реализуется План работы по профилактике наркомании и 
вредных привычек.

OpenOffice.org


В колледже функционирует совет профилактики правонарушений.
Воспитательная работа реализуется в рамках Концепции воспитательной системы Владимирского техникума 

туризма. Стратегическими целями воспитания студенческой молодежи являются: - создание условий для полноценного 
раскрытия духовных устремлений студентов, их творческих способностей, для формирования гражданской позиции, 
социально значимых ценностей, гражданских и профессиональных качеств; - освоение студентами новых социальных 
навыков и ролей, развитие культуры социального поведения с учетом открытости общества и динамики общественных 
отношений; - создание атмосферы подлинной и постоянной заботы о студентах, их социальной поддержке.

Реализация намеченных целей обеспечивается в процессе решения следующих основных задач: - систематические 
(не менее одного раза в учебный год) обсуждения актуальных проблем воспитания студентов, утверждения Рабочей 
программы воспитания и Календарного плана воспитательной работы на Педагогическом совете Техникума, с участием 
представителей Студенческого совета, с выработкой мер по совершенствованию воспитательной работы;

- обучение преподавателей через систему регулярно проводимых методических семинаров с целью повышения 
активности участия в воспитательном процессе всего профессорско-преподавательского состава;

- создание в Техникуме доброжелательной и гуманитарной воспитательной среды, которая способствует 
формированию положительных качеств студентов, преподавателей и всех сотрудников;

- систематическая воспитательная работа по всем направлениям воспитания: гражданскому, патриотическому, 
нравственному, эстетическому, трудовому, правовому, физическому;

- реализация воспитательного потенциала учебной и научной работы; - вовлечение в воспитательный процесс 
деятелей науки и культуры, искусства и религии, политики и права, работников других сфер общественной жизни;

- обеспечение органической взаимосвязи учебного процесса с вне учебной воспитательной деятельностью, 
сферами досуга и отдыха студентов;

- обеспечение мониторинга интересов, запросов, ценностных ориентаций студентов как основы планирования 
учебно-воспитательной работы.

Студенческое самоуправление
В Техникуме созданы условия для формирования компетенций социального взаимодействия, активной жизненной 

позиции, гражданского самосознания, самоорганизации и самоуправления. В соответствии с этим активно работает 
студенческое самоуправление

- Студенческий Совет, старосты групп, решающие самостоятельно многие вопросы обучения, организации досуга, 
творческого самовыражения студентов.



В Техникуме созданы условия для творческого развития студентов, сформирована благоприятная культурная среда. 
Традицией стало проведение творческих вечеров, которые проводятся силами студентов и преподавателей.

В Техникуме систематически ведется работа по пропаганде здорового образа жизни. Регулярно проводятся акции 
студентов и преподавателей направленные на борьбу с курением, наркоманией и асоциальным поведением. 
Традиционным стало ежегодное участие в городских спортивных мероприятиях «День туризма», соревнованиях по 
волейболу, футболу, спортивному ориентированию, настольному теннису и др.

5. Внутренняя система оценки качества образования

Оценка качества образования в техникуме осуществляется на основе существующей системы показателей и 
параметров, характеристик основных аспектов качества образования (качество результата, качество процесса), которые 
включены в систему менеджмента качества техникума. Определены процессы, необходимые для осуществления' 
менеджмента качества.

Внутренний мониторинг качества образования в техникуме проводится с целью установления соответствия 
индивидуальных достижений студентов поэтапным требованиям ООП СПО по профессиям и специальностям, уровня и 
динамики формирования профессиональных компетенций студентов, а также для своевременной диагностики и 
устранения проблем и на основе их анализа внесения соответствующих корректив в организацию образовательного 
процесса. Основными формами мониторинга являются:

- текущий контроль (проводится на каждом учебном занятии);
- промежуточный контроль (проводится в середине каждого семестра в межсессионный период);
- промежуточная аттестация (проводится в конце каждого семестра или рассредоточено в соответствии с 

календарным учебным графиком в зависимости от профессии или специальности и курса обучения).
Мониторинг качества ориентирует техникум на результат и на систему обеспечения этого результата.
На сегодняшний день можно говорить о следующих результатах мониторинга качества образовательного процесса 

в организации:
1. Наличие четкой организационной структуры, обеспечивающей наглядность управленческих процессов. Это 

означает распределение и децентрализацию ответственности, а также целесообразное делегирование полномочий 
руководства управления работниками учреждения;

2. Наличие нормативно-правовых документов, регламентирующих всю деятельность техникума;
3. Наличие системы внутреннего контроля;



4. Наличие обратной связи с внешними (работодателями) и внутренними (обучающимися) потребителями 
учреждения;

5. Планирование в учреждении осуществляется на основе внутренней системы оценки качества результатов.
Оценка качества способствует повышению уровня профессиональных качественных характеристик 

педагогического коллектива и установлению соответствия профессиональных компетенций выпускников техникума 
требованиям работодателей.

Выводы по результатам самообследования:

В техникуме созданы необходимые условия для успешного осуществления образовательного процесса, имеются 
локальные нормативные акты, позволяющие вести образовательную деятельность в соответствии с требованиями 
законодательства в области образования. Преподавательский состав техникума имеет достаточный уровень 
педагогической и специальной подготовки для осуществления образовательного процесса в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. Состояние 
учебно-методического и программно-информационного обеспечения достаточно для осуществления учебной 
деятельности по образовательным программам в соответствии с требованиями ФГОС СПО. Материально-техническая 
база техникума, исходя из финансовых возможностей, обновляется и в целом соответствует требованиям ФГОС СПО и 
является достаточной для организации процесса подготовки квалифицированных кадров. Содержание и уровень 
подготовки по профессиям и специальностям соответствуют требованиям ФГОС СПО.
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